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Tänane plaan

MIS TOIMUB MEIE ÜMBER, 
st MIS MEID TOETAB JA TAKISTAB?

KUS ME 
OLEME? KUIDAS ME 

SINNA JÕUAME?

KUHU ME 
TAHAME 
JÕUDA?
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Muhu valla senine areng ja hetkeseis
Raido Liitmäe, Annika Auväärt
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Kohaliku omavalitsuse väljakutsed täna ja tuleviks
Mihkel Laan
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Mis on Muhu valla arengu kõige tähtsam 
küsimus?

Slido.com
#muhu
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Omavalitsuse muutuvad rollid (allikas: Kersten Kattai)
Omavalitsuse muutuvad rollid
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Megatrendid ja omavalitsus (https://oska.kutsekoda.ee/trendid/)

https://oska.kutsekoda.ee/trendid/
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Rohehullus vs praktiline alus eduks?
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Muhu valla väljakutsed? AI täna hommikul 1
Muhu valla väljakutsed võivad hõlmata järgmisi aspekte:
1. Demograafilised väljakutsed: Nagu paljudel väikelinnadel, on ka Muhu vallas probleeme elanike arvu vähenemisega. 

Noored lahkuvad sageli suurematesse linnadesse töö ja hariduse saamiseks ning vananev elanikkond vajab tõhusat 
hoolekandeteenust.

2. Majanduslikud väljakutsed: Muhu võib silmitsi seista majandusraskustega, kuna traditsioonilised tööstusharud, nagu 
põllumajandus ja kalapüük, on vähenenud. Uute majandusharude, nagu turismi ja teenindussektori arendamine, on 
seega oluline.

3. Infrastruktuuri väljakutsed: Muhu valda peetakse saareks, kus võib tekkida infrastruktuuri puudujääke. Selle hulka 
võivad kuuluda teedevõrk, ühistransport ja avalikud teenused, mis võivad vajada täiustamist ja paremat 
juurdepääsu.

4. Hariduse väljakutsed: Hariduse kvaliteet ja kättesaadavus võivad olla väljakutseteks, eriti noorte vanemate jaoks. 
Muhu vald võib silmitsi seista ka problemaatiliste noortega, kes vajavad tuge ja paremaid võimalusi hariduse 
saamiseks.

5. Kultuurilised väljakutsed: Ehkki Muhu vallas on traditsiooniliselt rikas kultuuripärand, võib kultuuritegevus ja 
sündmuste korraldamine olla väljakutseks nii rahastamise kui ka avalikkuse kaasamise osas.

• Need on mõned väljakutsed, millega Muhu vald võib kokku puutuda. Oluline on, et kogukond, valitsus- ja 
eraettevõtted töötaksid koos nende väljakutsetega tegelemiseks ning planeeriksid ja viiksid ellu asjakohased 
lahendused.
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Muhu valla tulevikuvisioon? AI täna hommikul 2
• Muhu valla tulevikuvisioon on põhinev säästval arengul, kogukonna kaasamisel ja 

säilitades valla ainulaadset kultuurilist pärandit.
1. Säästev areng: Muhu vald soovib saavutada tasakaalu majandusliku arengu ja looduskeskkonna säilitamise vahel. Selleks 

soodustatakse keskkonnasõbralike ettevõtete loomist ja arengut, taastuvenergia kasutamist, jäätmete korduvkasutust ja 
mahepõllumajandust. Samuti propageeritakse kohaliku toidu tarbimist ja turismitegevust, mis arvestab loodusega ning propageerib 
jätkusuutlikku eluviisi.

2. Kogukonna kaasamine: Muhu vald soovib innustada valla elanikke aktiivselt osalema otsuste tegemisel ja kohaliku elu 
korraldamisel. Selleks luuakse platvormid, kus inimesed saavad oma ideid ja mõtteid jagada ning otsustusprotsessis kaasa rääkida. 
Kogukonna kaasamine toimub ka sotsiaalsete ettevõtete ja mittetulundusühingute toetamise kaudu, mis arendavad valla 
infrastruktuuri ja pakuvad teenuseid kohalikule kogukonnale.

3. Kultuuripärandi säilitamine: Muhu vald on tuntud oma rikkaliku kultuuripärandi poolest, sealhulgas rahvakultuur, käsitöö, muusika 
ja gastronoomia. Visiooni järgi säilitatakse ja arendatakse neid traditsioone ning edendatakse kultuurisündmusi ja festivale, mis 
tõmbavad kohale nii kohalikke kui ka väliskülalisi. Muhu vald soovib, et kultuuripärand oleks võimalikult hästi integreeritud
igapäevaelu ning rõhutatakse hariduse ja koolituse rolli kultuuripärandi edasiandmisel.

4. Infrastruktuuri arendamine: Muhu vald soovib arendada oma infrastruktuuri nii, et see vastaks tänapäeva nõuetele ja toetaks 
tulevikus kaasavaid ja jätkusuutlikke arenguid. Oluliseks peetakse kvaliteetset internetiühendust, transpordiühenduste toimimist
ning avalike teenuste kättesaadavust. Samuti arendatakse turismi taristut, sealhulgas majutusvõimalusi, suurendades seeläbi 
turistide arvu ja majanduslikku aktiivsust vallas.
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Ajurünnak: nimetage kõik kriisid, mis meid ümbritsevad!

• Tervishoiukriis
• Energiakriis
• Majanduskriis
• Julgeolekukriis
• Poliitiline kriis
• …

-> säilenõtkus kui tulevikukontseptsioon?
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Rahvastikumuutustest tulenevad võimalused?

• Kui meid sünnib 10 000 aastas, siis peaks me kõiki nimepidi tundma?
• 75 on uus 55 või hoopis 25?
• Tervise- ja heaoluteenused?
• Linna- ja suvemuhukad?
• KOV ja suunatud väärtuspakkumine?
• …



OÜ Cumulus Consulting www.cumulus.ee

Teisenev väärtusmaailm

• Muhu vald kui elurikas koostegemise platvorm (Muhu ettevõtjad 
Singapuris ja Muhu Põhikooli filiaal Costa del Solis)? J
• “Terves kehas terve liiter” -> kõige tervemad inimesed on muhukad?
• Muhu vald kui esimene personaalomavalitsus? Muhu vald kui 

kliendisõbralikkuse meistriklassi kuldtase?
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Milline märksõna võiks iseloomustada Muhu 
valda aastal 2035? 

Slido.com
#muhu2035
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Inspiratsioonipaus
Reigo Ahven
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Lõuna kl 13.00-13.30



OÜ Cumulus Consulting www.cumulus.ee

Muhu vald 2035: arutelud
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Eesti 2035
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Teemade jaotumine

Siht 1 INIMENE Noorsootöö ja huviharidus (huvitegevus ja huviharidus, noorsootöö)

Haridus (alusharidus, põhiharidus, tugiteenused)

Siht 2 ELUKESKKOND

Avalik ruum ja liikuvus (planeerimistegevus, heakord, teed, ühistransport)

Energia (vallavara, energia- ja soojamajandus, tänavavalgustus)

Keskkond (looduskeskkond, jäätmemajandus, veemajandus, rohepööre)

Turvalisus (elanike turvatunne, tuleohutus, veeohutus)

Siht 3 ÜHISKOND
Vaba aja tegevused ja liikumisharrastused (kultuuritegevus, sporditegevus, 
raamatukogud, vabaühendused)

Sotsiaalne kaitse (laste heaolu, rahvatervis, täiskasvanute sotsiaalhoolekanne)

Siht 4 MAJANDUS Ettevõtlus

Siht 5 VALITSEMINE Juhtimine (organisatsioon, avatud valitsemine, finantside juhtimine)
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Palun kirjeldage: 
1. 2035 kõige tähtsamad 
teemad valdkonnas 
(strateegilised 
teemad/eesmärgid, 
läbimurde teemad vms)
2. Konkreetsed 
ettepanekud, sh 
JULGED IDEED (mida 
igal juhul ära teha)

Laud 1 INIMENE
Noorsootöö ja huviharidus (huvitegevus ja huviharidus, 
noorsootöö)
Haridus (alusharidus, põhiharidus, tugiteenused)

Laud 2 ELUKESKKOND

Avalik ruum ja liikuvus (planeerimistegevus, heakord, 
teed, ühistransport)
Energia (vallavara, energia- ja soojamajandus, 
tänavavalgustus)
Keskkond (looduskeskkond, jäätmemajandus, 
veemajandus, rohepööre)
Turvalisus (elanike turvatunne, tuleohutus, veeohutus)

Laud 3 ÜHISKOND

Vaba aja tegevused ja liikumisharrastused 
(kultuuritegevus, sporditegevus, raamatukogud, 
vabaühendused)
Sotsiaalne kaitse (laste heaolu, rahvatervis, täiskasvanute 
sotsiaalhoolekanne)

Laud 4 MAJANDUS Ettevõtlus

Laud 5 VALITSEMINE Juhtimine (organisatsioon, avatud valitsemine, finantside 
juhtimine)
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Hääletame!

• Iga osaleja märgib ära enda jaoks 3 kõige tähtsamat mõtet
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Lõppsõna ehk kuidas edasi?
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Kontakt

Mihkel Laan
OÜ Cumulus Consulting

Tel: +372 5297984
E-mail: info@cumulus.ee


